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MENSAGEM DO CONLIGA - ITPAC/PALMAS

O Conselho das Ligas Académicas do Instituto Presidente Antonio Carlos (CONLIGA — ITPAC Palmas),
vinculado a Coordenac¢do de Pds-graduacdo, Pesquisa, Extensdo, Inovacdo e Internacionalizacdo -
COPPEXIl e ao Diretério Académico Rudinei Spada — ITPAC Palmas, surge da necessidade de fortalecer
a atuacdo institucional relativa a pesquisa e extensdao no ambito das ligas académicas, estabelecendo
normas e diretrizes para o regulamento e funcionamento pleno destas organizagdoes estudantis. O
CONLIGA - ITPAC entende a liga académica como um espaco criado pelos esforgos de discentes e
docentes que visam uma formagdo abrangente e integral, buscando aprimorar a qualidade da
educacdo por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo. Assim, este conselho agradece a todos
estudantes que contribuiram com a sua constru¢do, e a ITPAC Palmas, que tem investido
continuamente na integragao entre instituicdo e estudantes para a construgao do saber, promovendo
uma educacdo de qualidade, humanista e socialmente responsavel.
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ESTATUTO DO CONSELHO DAS LIGAS ACADEMICAS — CONLIGA

Estabelece diretrizes e normas gerais para o
regulamento do Conselho das Ligas Académicas -
CONLIGA no Instituto Tocantinense Presidente
Antonio Carlos — ITPAC Palmas.

A Coordenadoria de Pés-Graduacao, Pesquisa, Extensao, Inovacdo e Internacionalizacdo (COPPEXII) do
Instituto Tocantinense Presidente Antonio Carlos — ITPAC Palmas, no uso de suas atribuicdes
regimentais, disciplina as diretrizes e normas gerais para o regulamento do Conselho das Ligas
Académicas (CONLIGA) no ambito desta instituicdo.

CAPITULO |
DO CONSELHO DAS LIGAS ACADEMICAS E SEUS FINS

Art. 12 O Conselho das Ligas Académicas do ITPAC Palmas, doravante denominado CONLIGA, é um
6rgdo académico autébnomo, sem fins lucrativos. Foi constituido em maio de 2023 e tem suas
atividades reguladas por este Estatuto e pelo Regimento do CONLIGA. Sua duracdo estara condicionada
a existéncia de atividades desenvolvidas por ligas académicas no ITPAC Palmas, em consonancia com
as diretrizes estabelecidas pela instituicdo.

Art. 22 E finalidade do CONLIGA:

l. Congregar os estudantes das ligas académicas do ITPAC Palmas dedicados ao estudo, difusao,
treinamento, pesquisa e assisténcia na area de saude.

. Auxiliar na formacdo de novas ligas académicas dos cursos do ITPAC Palmas, avaliando e
julgando propostas de criacdo de ligas.

[l. Estabelecer uma comunicacdo adequada entre todas as ligas afiliadas a fim de evitar conflitos
de datas na realizagdo de cursos introdutdrios e eventos similares promovidos
individualmente por cada liga.

V. Estimular o aprimoramento técnico e cientifico, ético e profissional de seus membros,
pautando-se por preceitos éticos.

V. Promover sessdes cientificas que promovam a integracdo entre as ligas afiliadas ao CONLIGA,
incentivando o intercdmbio de conhecimento entre as diversas dreas do conhecimento com
a drea da saude.

VI. Incentivar a realizagdo integrada de cursos, conferéncias, simpdsios, jornadas, encontros e
outros eventos, de forma que cada liga componente do CONLIGA possa contribuir para
enriquecer as atividades.

VII. Buscar a publicacdo dos eventos cientificos promovidos pelo CONLIGA, sempre que possivel.

VIII. Fiscalizar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo das Ligas Académicas, verificando sua
ocorréncia, contribuicdo académica e social.

IX. Avaliar e aprovar a criagdao de Projetos de Extensao e Programas de Extensao das ligas
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vinculadas ao CONLIGA, os quais serdao submetidos aos tramites institucionais de avaliacdo e
aprovacao.

X. Ao final de cada ano, definir quais ligas estdao aptas a permanecer em funcionamento no ano
seguinte, com base na avaliagdo de suas atividades (ensino, pesquisa e extensdo) realizadas
ao longo do ano vigente.

Art. 32 O Regulamento Geral das Ligas Académicas do ITPAC Palmas, doravante denominado, é o
documento que estabelece as normas e diretrizes gerais para o funcionamento das ligas académicas
desta instituicao.

Paragrafo tnico. O Estatuto Geral das Ligas que trata o caput deste artigo estd subordinado ao Estatuto
do Conselho das Ligas Académicas, doravante denominado "CONLIGA", que regula as atribuicbes e
competéncias do referido conselho.

CAPITULO Il
DOS MEMBROS

Art. 42 A Diretoria do CONLIGA sera composta pelos seguintes membros:

Presidente

Vice-presidente

Primeiro Secretdrio

Segundo Secretario

Diretor de Ensino

Diretor de Pesquisa

Diretor de Extensao

Diretor de Marketing

Tesoureiro

Representante Docente
Representante das Ligas Académicas
Representante do Diretério Académico

—AT T S®Em 0 o0 TO

§ 12 Apenas a diretoria do CONLIGA terd direito a certificado como membro do Conselho.

§ 22 Obrigatoriamente a Diretoria do CONLIGA deve ser integrada por membros dos diversos cursos
ativos no ITPAC Palmas.

Art. 52 O Representante Docente sera eleito em assembleia geral.

§ 12 Na criacdo do CONLIGA, o primeiro Representante Docente serd escolhido pela diretoria
responsavel pela formagao do Conselho.

§ 22 O Representante Docente tera mandato de um ano e ndo podera exercer mais de dois mandatos
consecutivos.

§ 32 Caso haja interesse da Diretoria na alteracdo do Representante Docente antes do término de seu
mandato, a decisdo devera passar por aprovagdao em assembleia geral.

Art. 62 O Representante das Ligas Académicas sera eleito em assembleia geral, sendo o mandato de 1
(um) ano a partir da sua posse, podendo candidatar-se qualquer membro efetivo do CONLIGA.
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Paragrafo Unico. O Representante das Ligas Académicas do CONLIGA ndo poderd exercer mais que
dois mandatos consecutivos no mesmo cargo.

Art. 72 Os secretarios serdo eleitos em assembleia geral, sendo o mandato de 1 (um) ano a partir das
suas posses, podendo candidatar-se qualquer membro efetivo do CONLIGA, ou os membros
fundadores.

Paragrafo uUnico. Os secretdrios do CONLIGA ndo poderdo exercer mais que dois mandatos
consecutivos no mesmo cargo.

Art. 82 S3o considerados membros efetivos os dois membros representantes de cada liga filiada ao
CONLIGA, sendo eles: um membro efetivo titular e um membro efetivo suplente.

Paragrafo Unico. Serdao nomeados membro efetivo titular e membro efetivo suplente o presidente e
vice-presidente de cada liga, respectivamente.

Art. 92 S3o considerados membros colaboradores todos os membros das ligas filiadas ao CONLIGA.

CAPITULO IlI
COMPETENCIA DOS MEMBROS

Art.10 Ao Presidente do CONLIGA compete:

l. Representar o CONLIGA nos mais variados ambitos;
. Estabelecer e fazer cumprir as normas;
lll.  Convocar, quando necessario, reunides ordindrias e extraordinarias em carater de urgéncia,
com poder de voto.
V. Coordenar e supervisionar a divisdo de atividades;

Art. 11 Ao Vice-presidente do CONLIGA compete:

l. Substituir, com as mesmas atribuicdes, o Presidente, em sua auséncia ou impedimento;
II.  Coordenar e supervisionar a divisdo de atividades;
lll.  Auxiliar o Presidente em todas as suas fungodes;
V. Participar das assembleias, reunides ordindrias e extraordindrias, com poder de voto.

Art.12 Ao primeiro secretdrio do CONLIGA compete:

I Substituir o Vice-presidente nos seus impedimentos legais e temporarios;
. Manter sob sua guarda a ata do CONLIGA;
lll.  Coordenar a emissao de certificados da Ligas Académicas vinculadas ao CONLIGA
IV.  Auxiliar o segundo secretario em suas fungdes
V. Participar das assembleias, reunides ordindrias e extraordinarias, com poder de voto.

Art. 13 Ao segundo secretario do CONLIGA compete:

l. Fiscalizar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo das Ligas Académicas quanto ao seu
cumprimento
I. Receber os documentos das ligas que comprovem suas atividades
lll.  Informar ao CONLIGA sobre quais ligas estdo ativas ou inativas, segundo a avaliagao dos itens
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| e Il deste Art..
V. Participar das assembleias, reunides ordindrias e extraordindrias, com poder de voto.

Art. 14 Ao Diretor de Ensino do CONLIGA compete:
I.  Analisar as atividades de ensino das Ligas Académicas vigentes e das novas ligas que serdo
criadas.
. Participar das assembleias, reunides ordindrias e extraordinarias, com poder de voto.
Art. 15 Ao Diretor de Pesquisa do CONLIGA compete:
I.  Analisar as atividades de pesquisa das Ligas Académicas vigentes e das novas ligas que serdo

criadas.
. Participar das assembleias, reunides ordindrias e extraordindrias, com poder de voto.

Art. 16 Ao Diretor de Extensao do CONLIGA compete:

Analisar as atividades de extensdo das Ligas Académicas vigentes e das novas ligas que serdo
criadas.
. Participar das assembleias, reunides ordindrias e extraordinarias, com poder de voto.

Art. 17 Ao Diretor de Marketing do COLIGA compete:

I.  Confeccionar comunicados, propagandas e materiais de divulgacdo do Conliga.
. Participar das assembleias, reunides ordindrias e extraordinarias, com poder de voto.

Art. 18 Ao Tesoureiro do CONLIGA compete:

l. Manter o equilibrio financeiro do CONLIGA
II.  Apresentar o balanco de contas, regularmente;
lll.  Assinar os cheques, papéis de crédito e documentos afins, juntamente com o presidente, e
responsabilizar-se pelas movimentagdes financeiras garantindo sua integridade.
IV.  Participar das assembleias, reunides ordinarias e extraordinarias, com poder de voto.

Art. 19 Ao Representante Docente do CONLIGA compete:
l. Orientar os membros do CONLIGA em relagdo as decisdes a serem tomadas;
. Convocar, quando necessario, reunides ordindrias e extraordindrias em cardater de urgéncia,
com poder de voto.
lll.  Alinhar o desenvolvimento das ag¢des das ligas com o Plano de Desenvolvimento Institucional
do ITPAC Palmas.
Art. 20 Ao Representante das Ligas Académicas compete:
l. Participar das assembleias, reunides ordindrias e extraordindrias, com poder de voto.
I. Levar demandas das Ligas Académicas para serem analisadas e votadas em reunido ordindria
e extraordinaria.

Art. 21 Ao Representante do Diretdrio Académico compete:

l. Participar das assembleias, reunides ordindrias e extraordinarias, com poder de voto.
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I. Levar demandas para serem analisadas e votadas em reunido ordindria e extraordindria.
Art. 22 Aos Membros Efetivos Titulares compete:

l. Participar das assembleias, sem poder de voto.
. Participar das reunides extraordinarias, sem poder de voto.
lll.  Solicitar convocacdo de reunido extraordinaria, requerendo pedido aos Presidentes do
CONLIGA.
V. Convocar, quando necessario, reunidao extraordinaria em carater de urgéncia mediante
consenso de mais da metade dos membros efetivos do CONLIGA.

Art. 23 Aos Membros Efetivos Suplentes compete:

I.  Substituir o membro efetivo da liga a qual ele representa nos seus impedimentos legais e
tempordrios assumindo plenamente suas competéncias.

Il. Participar como membro colaborador nas assembleias do CONLIGA em que o representante
titular de sua liga esteja presente.

Art. 24 Aos Membros Colaboradores compete participar das assembleias sem direito a voto.

CAPIiTULO IV
DOS VINCULOS COM AS LIGAS ACADEMICAS

Art. 25 A partir de 10 de agosto de 2023, as Ligas Académicas do ITPAC Palmas estardo vinculadas ao
CONLIGA do Instituto Tocantinense Presidente Antonio Carlos.

Art. 26 O vinculo das ligas académicas ocorrerd por meio de um termo de compromisso a ser assinado
até o dia 10 de agosto de 2023, entre o Professor Coordenador da liga académica e o CONLIGA. O
Professor Coordenador deverd ser um membro do quadro permanente do ITPAC Palmas.

Art. 27 No termo de compromisso constardo propostas de ensino, pesquisa e extensdo como plano de
atividades da liga académica, cabendo ao CONLIGA fiscalizar as atividades da liga académica e orienta-
la com o objetivo de auxiliar no cumprimento dos objetivos propostos.

Art. 28 Ao final de cada semestre, em data a ser determinada pelo CONLIGA, as ligas académicas, por
meio de sua diretoria, deverao prestar contas ao Conselho.

§ 12 Ao final do primeiro semestre do ano, cada liga devera apresentar ao CONLIGA um relatério
informativo contendo todas as atividades de ensino, pesquisa e extensao realizadas pela liga até o
presente ano.

§ 22 Ao final do segundo semestre do ano, cada liga deverd apresentar ao CONLIGA um relatdrio oficial
contendo todas as atividades de ensino, pesquisa e extensdao realizadas pela liga durante o ano,
acompanhado de documentos comprobatdrios dessas atividades (por exemplo, cdpias de certificados,
fotos de campanhas, ata de reunides, entre outros).

§ 32 fornecer o relatdério anual, as Ligas Académicas deverdo assinar o Relatério de Prestacdo de
Contas, atestando a entrega do mesmo, a veracidade das informagdes nele contidas e a plena ciéncia
da Liga sobre seu vinculo com o CONLIGA.

§ 42 O CONLIGA exigira que o livro de atas seja assinado pelos membros presentes nas aulas tedricas
como forma de comprovagao.
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§ 52 Juntamente com o relatdrio do segundo semestre, a liga deverd fornecer detalhes sobre suas
movimentagoes financeiras do ano, incluindo receitas, despesas e saldo.

§ 62 A prestagao de contas das ligas ao CONLIGA nao exclui a obrigagao de prestar contas de suas
atividades a COPPEXII.

Art. 29 Quando for proposta a criagdo de uma nova liga no ITPAC Palmas, caberd ao CONLIGA avaliar
a proposta e, se aprovada, encaminha-la a COPPEXII.

Art. 30 Para que uma nova liga se vincule ao CONLIGA, serd necessario apresentar seus objetivos e
campos de atuac¢do para avaliagdao e aprovagdo pelo Conselho.

Art. 31 Fica estabelecido que as ligas académicas ja existentes no ITPAC Palmas tém até o final de 2023
para se adequarem as novas normas e, assim, realizarem os seus vinculos junto ao CONLIGA.

Art. 32 A criacdo de Projetos de Extensao por ligas ja vinculadas ao CONLIGA deverao, primeiramente,
ser aprovadas pelo Conselho mediante apresentacdo do Formulario de Programa de Extensao.
Posteriormente serdo encaminhadas para aprovacao pela COPPEXII.

CAPITULO V
DAS FISCALIZACOES

Art. 33 As atividades das ligas académicas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo devem ser
avaliadas de acordo com os critérios de pontuagao estabelecidos no Anexo I. Para que uma liga seja
considerada ativa, ela devera atingir os seguintes pontos minimos em suas atividades:

I Ensino: pontuacao igual ou superior a 25 pontos
. Pesquisa: pontuacdo igual ou superior a 35 pontos
lll.  Extensdo: pontuagao igual ou superior a 50 pontos

Art. 34 Compete ao CONLIGA autorizar a emissao de certificados pelas ligas académicas ao final de
cada ano, com o objetivo de reconhecer a participacdo dos estudantes nas atividades desenvolvidas
pela liga.

§ 12 Para que o certificado seja validado, o CONLIGA deve carimba-lo e assina-lo. Esse registro é pré-
requisito para que outras instancias do ITPAC Palmas também possam assinar e reconhecer o
certificado.

§ 22 Os Certificados de Projetos de Extensdo e Programas de Extensdo serdao emitidos separadamente,
e as horas contabilizadas nesses certificados ndo serdo incorporadas ao certificado geral emitido aos
membros da liga.

§ 32 O CONLIGA avaliara a possibilidade de emissdo dos certificados anuais de cada liga, levando em
consideragao o cumprimento das metas estabelecidas pelo Conselho para ensino, pesquisa e extensao.

§ 42 Aos discentes que ocuparem, simultaneamente, mais de um cargo na Diretoria da Liga, em Ligas
Académicas distintas, ndo sera emitido o certificado de membro em nenhuma delas.

Art. 35 Todas as aulas tedricas e praticas das ligas académicas devem ser registradas em um livro ata.
Ao final de cada registro, deve haver as assinaturas dos membros presentes. O livro ata deve ser
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apresentado ao Conselho das Ligas uma vez por ano, em data a ser determinada pelo conselho.

Paragrafo Unico Os secretarios do CONLIGA serdo responsaveis pela verificagdo dos documentos
comprobatdrios apresentados por cada liga referentes as suas atividades.

Art. 36 Compete ao CONLIGA a fiscalizagdo dos recursos financeiros das ligas académicas. Para tanto,
as ligas devem apresentar ao CONLIGA, ao término de cada ano, balancetes que detalhem sua
movimentac¢do financeira, discriminando as entradas e saidas de capital, bem como o saldo
remanescente.

§ 12 As ligas em funcionamento devem fornecer ao CONLIGA, no momento de sua vinculagdo ao
Conselho, um relatério contendo a quantia de dinheiro em caixa.

§ 22 No caso de encerramento definitivo das atividades de uma liga que possua recursos financeiros
remanescentes, estes devem ser integralmente repassados ao CONLIGA. O Conselho distribuirad 75%
desse montante, de forma igualitaria, entre todas as ligas vinculadas a ele, enquanto os 25% restantes
serao mantidos no caixa do CONLIGA para cobrir possiveis despesas.

§ 32 Ao término de cada ano, o CONLIGA deverd prestar contas de seus recursos financeiros as ligas e
demais partes interessadas.

CAPITULO VI
DO CODIGO DISCIPLINAR

Art. 37 As ligas académicas que nao estiverem em conformidade com as normas estabelecidas por este
Estatuto estardo sujeitas a desfiliacdo do CONLIGA.

§ 1° No caso de uma liga ndo atingir as metas de pontuacao estabelecidas no Art. 33°, ela ficara sob
adverténcia durante o préoximo ano, e a repeticao dessa infracdo resultara no encerramento da liga por
inatividade.

§ 2° Apds o encerramento da liga, seus ativos acumulados serdo transferidos para o CONLIGA.

Art. 38 Os membros do CONLIGA devem respeitar e cumprir as disposicGes estabelecidas neste
Estatuto.

Art. 39 Os servigos prestados pelos académicos nao serdao remunerados e devem ser realizados de
forma voluntaria.

Art. 40 Em reunides extraordinarias, quando o membro efetivo da liga e seu suplente ndo puderem
comparecer, o membro efetivo da liga deve informar previamente ao Secretdrio do CONLIGA o nome
do substituto, com no minimo 3 horas de antecedéncia do horario marcado para o inicio da reunido.

Art. 41 E obrigatdria a presenca de um representante de cada liga em, pelo menos, 75% das reunides
extraordinarias e assembleias do CONLIGA. O ndo cumprimento dessa exigéncia resultard em
adverténcia e exclusao.

Art. 42 O processo de reintegracdo de uma liga académica ao CONLIGA esta sujeito a aprova¢do em
reunido do CONLIGA.

Art. 43 Qualquer membro podera ser excluido do CONLIGA mediante votagdo em reunido ordindria ou
extraordinaria, em caso de transgressdes éticas ou descumprimento das disposi¢des estatutarias,
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desde que comprovado o dolo.

CAPITULO VII
DA ELEICAO E POSSE

Art. 44 A ocupacdo dos cargos de Representantes e Secretarios sera realizada por meio de elei¢do
anual durante assembleia.

§ 12 A primeira diretoria sera composta pelos membros fundadores, na figura do Presidente e Vice-
Presidente, com a prerrogativa de convite a qualquer discente para ocupac¢do das demais funcdes da
diretoria e mandato de 1 (um) ano.

§ 22 A partir do segundo ano de fundacdo, é obrigatdria a realizacdo de elei¢cbes para a Diretoria do
CONLIGA.

Art. 45 A diretoria do CONLIGA sera eleita por meio de candidaturas apresentadas em chapa completa
e o mandato terd dura¢do de 012 meses a partir da posse.

Paragrafo unico. Serdo eleitos para os cargos os candidatos que obtiverem a maioria absoluta dos
votos validos (excluindo votos em branco e nulos). Caso o nimero de votos vélidos seja menor que o
numero de votos em branco e nulos, a eleicdo serd anulada e uma nova eleicdo serd convocada, sendo
esta decisiva.

Art. 46 Em caso de anulagdo e convocag¢do de uma nova elei¢do, a comissao eleitoral deverd realiza-la
no prazo maximo de quinze dias.

Art. 47 Para ser considerado candidato, o membro deve se inscrever com antecedéncia minima de 15
dias antes da data da eleicao.

Art. 48 A organizacdo da comissdo eleitoral serd de responsabilidade do Presidente e dos Secretdrios
do CONLIGA em exercicio.

Art. 49 A Comissao Eleitoral serd formada durante uma reuniao ordinaria ou extraordindria, convocada
para a realizacdo das elei¢cGes, por membros efetivos que ndo estejam concorrendo a cargos.

Paragrafo tnico. A comiss3o eleitoral cabe a responsabilidade de fiscalizar o processo eleitoral.
Art. 50 O voto sera realizado de forma secreta.

Art. 51 Os membros eleitos deverdao tomar posse no prazo maximo de quinze dias apds a divulgacéo
oficial dos resultados da eleicao.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 52 Apds o término de seus mandatos, os membros do CONLIGA ndo serdo responsaveis pelas
obrigacGes assumidas em nome do Conselho em decorréncia de atos de gestdo, exceto em casos de
irregularidades.

Art. 53 O presente Estatuto poderd ser modificado caso haja interesse da maioria dos membros do
CONLIGA, sendo que toda alteragdo deverd ser submetida a votacdo durante reunido extraordindria.
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Art. 54 Os casos nao previstos neste Estatuto serdo resolvidos em reunido ordindria ou extraordinaria,
apos exposicao e votagao.

Palmas, 23 de junho de 2023.
Conselho Superior da ITPAC Palmas.
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ANEXO |

Quadro de pontuagao das Ligas Académicas

ENSINO
Meta: 25 pontos
Uma hora de curso introdutério (com limite maximo de 10 pontos) 1,0
Uma hora de aula tedrica aos seus membros registrada em livro ata 0,5
Uma hora de aula pratica aos seus membros registrada em livro ata 0,5
Possui atividades regulares' de acompanhamento de ambulatério 8,0
Possui atividades regulares? de acompanhamento de cirurgias 7,0
Possui regularmente? grupos de discussio de artigos e/ou casos clinicos, com atividade e 50
presenca dos alunos registradas em livro ata !
Oferecimento de um estagio em outras instituicdes de ensino 3,0
Observagoes:
" que a liga oferece aos seus membros, pelo menos, a cada 15 dias.
2 que a liga oferece aos seus membros, pelo menos, a cada 30 dias.
3 que a liga oferece aos seus membros, pelo menos, a cada 60 dias.
PESQUISA
Meta: 35 pontos
Apresentac¢do oral ou em forma de pdster de um trabalho em evento 25
cientifico no ITPAC Palmas (com limite mdximo de 5 pontos) ’
Apresentacdo oral ou em forma de poéster de um trabalho em congresso 30
cientifico local ou regional (com limite maximo de 6 pontos) ’
Apresentacdo oral ou em forma de péster de um trabalho em congresso 45
cientifico nacional ’
Apresentacdo oral ou em forma de poster de um trabalho em congresso 30
cientifico internacional ’
Publicacdo de Art. cientifico em periddicos Qualis A ou B1 15,0
Publicacdo de Art. cientifico em periddicos Qualis B2, B3 ou B4 10,0
Publicacdo de Art. cientifico em periddicos Qualis B5 ou C 5,0
Publicacdo de Art. cientifico na Revista Cientifica Multi’ 10,0
Participacdo na autoria de capitulos de livros ou manuais com ISBN 10,0
Um trabalho premiado? em eventos do ITPAC Palmas 5,0
Um trabalho premiado? em eventos locais e regionais 7,0
Um trabalho premiado? em eventos nacionais ou internacionais 10,0
Oferecimento de um PROBIC pela liga 5,0
Oferecimento de um PROVIC pela liga 3,0
Observagoes:
" Minimo de 2 publicagcées por ano, por cada liga.




ITPAC | Afva

SAUDE
P AL MAS - T O

2 Quando registra-se a pontuagdo de um trabalho premiado, ndo exclui a pontuagéo de sua apresentagéo

em um evento cientifico, se for o caso.

EXTENSAO

Meta: 50 pontos

Participacdo como expositor ou palestrante no CoTLAM 15
Exposicao na Feira de Integragdo Discente do ITPAC Palmas 3
Organizacao de simpdsios, conferéncias, jornadas e eventos afins de extensdo que envolvam a 5
comunidade externa
Uma hora de curso, destinado a comunidade, com temas diversos (com méaximo de 10 pontos) 0,5
Um dia de campanha rastreamento, de prevencdo de morbidade/mortalidade e/ou de 7
promoc¢do a saude na comunidade
Um dia de corrida de prevencdo e/ou de promoc&o a saiide na comunidade 6
Um dia de atividades de difusdo cultural (ex: espetaculo, exposicbes, festivais, palestras, 5
oficinas, projecdes de videos/filmes)
Um dia de prestacdo de servigo a comunidade (ex: consultorias, assessorias técnicas e 6
capacitacdo de profissionais)
Projeto de promoc¢do a salde na comunidade 6
Parceria com sistema de plantdes no SAMU, UPAs ou N Semanalmente 20
Y Os plantdes )
em hospitais . Quinzenalmente 15
IML’s, CAPS, dentre outros acontecem::
! ’ ) Mensalmente 10
Trimestralmente 15
Parceria com OrganizacOes da Sociedade Civil de ~
A R As agdes acontecem: |Semestralmente 10
Interesse Publico OSCIPs)
Anualmente 5
Um PROBEX 8
Observagoes:

1 Essa classificagdo é estabelecida para as ligas que tém esse sistema de plantées (doze horas) acontecendo
em, pelo menos, seis meses ao ano. Se a quantidade de meses for inferior a seis, a pontuagéo da liga serd
proporcionalmente calculada para o caso especifico, considerando os seis meses como 100% da pontuagdo.

Se a liga oferecer mais que seis meses no ano, a pontuagdo ndo se altera.
2 Exemplos: associagbes de bairro, lar de idosos, centros de referéncia, APAEs, ONGs etc.

PONTUAGCAO TOTAL
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